Pof 2025-28

Adattamento a.s. corrente

+

Elementi nuovi rispetto al testo in vigore



La scuola e il suo contesto — Scelte

strategiche

* Tolto il riferimento al PATTO EDUCATIVO TERRITORIALE

e Siritorna alle Convenzioni con le Associazioni che collaborano
stabilmente con la Scuola e che usufruiscono di locali scolastici

- GenitoriAttivi (qui si colloca il Progetto pom. di Teatro)
- Sanga Basket
- Albero della Musica
- ASD 15Zero per il Badminton (nuova)
DURATA delle convenzioni: CORRISPONDENTE AL PROSSIMO PTOF

OBBLIGO diregistrazione in Agenzia delle Entrate a cura degli utilizzatori
e di rimborso spese al Municipio per l’'uso dei locali



FORMAZIONE

* RIFERIMENTO AL NUOVO CCNL del 18 gennaio 2024
Obbligo formazione nelle 40+40

INVESTIMENTI PNRR
alla base della FORMAZIONE DEL PERSONALE
anche per il prossimo TRIENNIO (PTOF 2025-28)



OFFERTA FORMATIVA CURRICULARE

* Legge 150 del 1 ottobre 2024: giudizi sintetici Scuola Primaria
(si attende ORDINANZA MINISTERIALE)

* CURRICOLO ED. DIGITALE (obiettivo Comun. di Pratiche DM 66)

* CURRICOLO ED. CIVICA (riV. alla luce delle Nuove Linee Guida di cui al
DM 183/2024: + ED. AMB. + ED. STRADALE; novita ED. FINANZIARIA,
in futuro anche ED. alla sicurezza sui Luoghi di lavoro)

* ORIENTAMENTO (inserimento stabile nelle attivita curriculari)
* SUPPORTO agli alunni della Scuola Media (anche psicologico)
NUOVO PNRR DM 19/2024



ASPETTI EDUCATIVI

* Reg. disciplina alunni (legge 150/2024)

Modifiche al D.P.R. n. 249/1998, al fine di riformare l'istituto dell'allontanamento dalla scuola per
un periodo non superiore a quindici giorni, in modo che:

1) I'allontanamento dalla scuola, fino a un massimo di due giorni, comporti il coinvolgimento in
attivita di approfondimento sulle conseguenze dei comportamenti che hanno determinato il
provvedimento disciplinare

2) I'allontanamento dalla scuola di durata superiore a due giorni comporti lo svolgimento di
attivita di cittadinanza solidale presso strutture convenzionate

Azioni per la PREVENZIONE del BULLISMO E DEL CYBERBULLISMO (Legge n. 70/2024)

1) Tavolo permanente per la qualita delle relazioni con tutte le figure educative presenti a
Scuola (docenti, genitori, psicologo scolastico, referenti Progetti Legalita, Benessere, Ed. civica e
simili).



OFFERTA FORMATIVA di ampliamento

* UNIFICARE | PROGETTI «IN VERTICALE»
* Progetto UNICO per le Gite e per le uscite didattiche

* Schede Progetto USCITE DIDATTICHE:
SOLO se non legate ad un Progetto (SE INSERITE IN UN
PROGETTO liniziativa si scrive nella Scheda relativa)
TABELLE A.O.F. dettagliate per ogni anno scolastico
S|, sempre (essenziali anche a livello Amm.vo).



FFSS

* Hanno TUTTE la piu alta responsabilita per Uattuazione del PTOF

* Ciascuna cura la compilazione dei documenti della propria area
ma TUTTE lavorano SEMPRE a stretto contatto tra loro.

* Terminata la stesura del PTOF si occupano di AUTOVALUT. (RAV)

GRUPPO DI LAVORO

Costituito dalle altre FFSS, dai Resp. di Plesso, dai Referenti di
INTERCULTURA, INTEGRAZIONE, LEGALITA’ E BENESSERE e dai
coordinatori di Dipartimento e della Didattica.


PTOF Tabella FFSS 2025_2028.pdf

PTOF 2025-28

* TRASLAZIONE PTOF ATTUALE NEL TRIENNIO SUCCESSIVO
(aggiornamento POF vigente solo per A.O.F. e Reti)

« APERTURA RAV: a breve
(da completare nel triennio insieme al PIANO DI MIGLIORAMENTO)

Possibili NOVITA’ in arrivo
- Disposizioni in materia di INTELLIGENZA ARTIFICIALE

« SEZ. SIDI <MONITORAGGIO», interna, a disposizione del gruppo di
lavoro (non si pubblica) - finalizzata alla RENDICONT. SOCIALE




Atto di indirizzo del Dirigente Scolastico
prot. n. 5737 del 02.12.2024

Grazie per Uattenzione
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